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FECHA DE DIFUSION: 13 de sepliembre del 2024 fundacihn social
costillo son lucos
POBLACION A LA QUE VA DIRIGIDA: talento humano fundacibn social gaslile
san lucas AVESOL NIT 900.119.023-0
TEMA: Transiciones sensibles, seguras y armoénicas
SUBTEMA: Desarnollo de las Transiciones sensibles, seguras y arménicas
OBJETIVO: Reconocer he identificar como se desarrollan las Transiciones
sensibles, seguras y ammonicas con el fin de documentar el proceso pedagbgico
de las nifias y los nifios.
METODOLOGIA: Asamblea
DESARROLLO: Esta asamblea inicio a las 4:00 pm con el grupo de talento
humano, reconociendo la manera en la cual se desarrolla las TEA (transiciones
efectivas y aiménicas)
Para llevar a cabo este ahondo en la importancia de reconocer las transiciones
verticales y las transiciones horizontales para esto se explicé que:

Transiciones horizontales Transiciones verticales
Son las transiciones que se Son aquellas transiciones que se
presentan cuando: presentan cuando:
e Al dommir y despertar de los o Cambio de grupo
nifios y las nifas e Cambio de jardin
e Al comer e Cambio de docente
e Aljugar ¢ Ingreso al colegio

o Al cambio de experiencias

Por otro lado, para desarrollar las TEA tenemos que reconocer que los nifios y mm.:i
son el pilar los protagonistas de las experiencias y de todo lo que se desanolla ari‘
observar sus procesos, por ende, en este formato es esencial reconocer la historia
de vida de ellos y ellas, sus habitos, sus interacciones, sus conquistas, todo lo
hemos logrado observar, asi mismo, al describir al nifio o nifia se debe desarrollar :

cate 236ASHmismo se;hablan de las fechas:
TEL 3143052214 /3209803133

70 1% e septiembre
fundacastlboavcsc»!ZOZZ@gnnn com

Revision: 28 de octubre

Cargue a la carpeta digital: del 12 al 25 de noviembre

Esta asamblea culmino a las 4:30 pm
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FECHA: 13/09/2024

COMPONENTE: PEDAGOGICO

TEMA: Transiciones sensibles, seguras y armoénicas

RESPONSABLE: Sonia Stefania Pérez — Alejandra Rubio
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FIRMAS TALENTO HUMANO Avesol
NIT 900.119.083-0
NOMBRE Y APELLIDO CEDULA/PPT CARGO FIRMA
A /)
VERUZKCA ALEJANDRA RUBIO 52277843 Responsable del
servicio 2
ELENA CACERES PEREZ 24037974 profesional en /
atencion AP
DIANA MILENA BORRAY VELOZA | 1016027372 profesional en
atencion API
DIANA ELIZABETH DUQUE 1031153425 | profesional en
atencion API
ORFA NERI QUINCENO LLANO 30406638 profesional en
atencion API
SONIA STEFANIA PEREZ 1023926454 | profesional en
MONTANA atencion API
DIANA CAROLINA DIAZ 1023891608 | profesional en
BARBOSA atencion API
LAURA VANESSA ZULUAGA 1000983728 | Auxiliar
TORRES )\ : pedagogica
GUILLERMO DIAZ MORALES 2265256 Auxiliar
administrativo
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